New Mix y la igualdad en la movilidad
Pensando primero en las personas

Como parte del estudio de planeacidon y
vinculos ambientales (PEL) de New Mix, el
Departamento de Transporte de Connecticut
(CTDOT) ha realizado un analisis de la equidad
en la movilidad en Waterbury.

Esteesfuerzoexploralaigualdadeneltransporte
mediante diversos métodos, incluyendo
encuestas publicas, recopilacion y analisis de
informacién. Este proceso ayudd al equipo
de New Mix a identificar las necesidades de la
comunidad y aportar recomendaciones para
mejoras gue respondan a dichas necesidades.

éQué es la equidad en la movilidad?

El Departamento de Transporte de Estados
Unidos (USDOT) describe la equidad en el
transporte (también conocida como igualdad
en la movilidad) como el objetivo de satisfacer
las necesidades de todos los miembros de la
comunidad mediante la facilitacion justa de
la movilidad y la accesibilidad para todos los
usuarios del transporte.

La igualdad en la movilidad se centra en pensar
en la gente primero—ya sea gue caminen, usen
la bicicleta, tomen el transporte publico o un
vehiculo motorizado personal. La igualdad
en la movilidad existe cuando todos los
usuarios del transporte en una comunidad
especifica tienen acceso justo a las opciones de
transporte, incluyendo un transporte publico
comodo y caminos seguros y agradables para
los peatones y ciclistas.

WATERBURY

¢Qué difusion se realiz6?

En el verano y otofio de 2023, el equipo de
New Mix lanzd la encuesta sobre el analisis
de la igualdad en la movilidad. La encuesta
consultd a los residentes y a las personas
gue se trasladan dentro del drea de Greater
Waterbury para conocer su opinion sobre el
sistema de transporte existente. La encuesta
preguntod sobre las experiencias de los usuarios
relacionadas con las rutas seguras, comodas
y accesibles para los peatones y ciclistas y
opciones de transporte publico. También se les
preguntd a los usuarios sobre su informacion
demografica y los patrones de viaje.

El equipo de New Mix también se reunid con
las partes interesadas clave, las organizaciones
comunitarias y operadores de transito. A
través de la difusion realizada se reunieron
aportaciones importantes del publico que
ayudaron a formular las prioridades, objetivos
y estrategias para mejorar la igualdad en la
movilidad.

éCudles son los objetivos del andlisis de la
igualdad en la movilidad?

Se identificaron los siguientes objetivos con
base en la informacion obtenida de la encuesta,
la difusion con las partes interesadas y las
evaluaciones de la informacion:

* Proporcionar acceso a oportunidades
» Fortalecer la salud y la seguridad publica
* Fomentar un entorno saludable

* Proporcionar una variedad de opciones de
transporte
* Fomentar la vitalidad econdmica




éCudles son las estrategias para cumplir los objetivos?

1) Crear rutas de aceras comodas y seguras y
una red de rutas para ciclistas que conecten a
los vecindarios, el distrito comercial central de
Waterbury y los destinos claves circundantes,
incluyendo areas recreativas y espacios abiertos
existentes y futuros.

2) Incorporar contramedidas de seguridad
en lugares con muchos accidentes y mucho
transito para mejorar la seguridad, la visibilidad
y la comodidad de peatones y ciclistas.

3) Mejorar la gestion de aguas pluviales, y
cuando sea posible, incorporar infraestructura
verde (como jardines de lluvia, pavimento
permeable y drenajes sostenibles) en los
proyectos de rehabilitacion de carreteras vy
zonas peatonales, haciendo que el drea sea mas
resistente a las inundaciones y los impactos
climaticos.

4) Ampliar y mejorar las opciones de transporte
semanales y de fin de semana dentro de las
areas de estudio, especialmente en lugares con
gran afluencia de pasajeros.

Conectar los objetivos con estas estrategias ayudd a darle forma a las recomendaciones que

surgieron del analisis de igualdad en la movilidad.

éCuadles son las recomendaciones del analisis
de igualdad en la movilidad?

El anadlisis de igualdad en la movilidad arrojé una
lista de mejoras prioritarias que buscan remediar
las deficiencias de seguridad e infraestructura
relacionadas con los peatones, los ciclistas y los
usuarios del transporte publico dentro del area
de estudio. Cada recomendacién corresponde
a por lo menos una de las estrategias para
satisfacerlos objetivos del analisis deigualdad en
la movilidad. Los graficos de la derecha destacan
las tres (3) principales recomendaciones.

Puede encontrar una lista completa de las
recomendaciones y un analisis detallado en el
memorando técnico del analisis de igualdad en
la movilidad.

Para visualizar el memorando visite

NewMixWaterbury.com/Document-Library

éCuales son los siguientes pasos?

1) Se recomiendan las mejoras

para peatones dentro del

area circundante a Waterbury

Green, la biblioteca Silas

Bronson de Waterbury vy el
hospital St. Mary. Esta area
incluye la mayoria del distrito
comercial central.

2) Se recomiendan
mejoras de redes ciclistas
junto con el corredor
norte/sur de la calle
principal que conecta al
distrito comercial central
y los vecindarios de
South End.

3) Se recomiendan mejoras
a la parada de autobus
circundante a la estacion
de tren de Waterbury,
incluyendo bancas,
protecciones y mejora de
aceras.

Después de terminar el analisis se pueden incorporar las recomendaciones a las alternativas
preliminares del estudio PEL de New Mix o implementar a corto plazo como proyectos
independientes. Para aprender mas sobre el analisis de igualdad en la movilidad y New Mix, visite

NewMixWaterbury.com/Mobility-Equity.

For additional information (in another Ianguage) or free language
assistance, please call 860-594-2109

Spanish: Para informacién adicional, o asistencia lingtistica gratuita,
por favor llame al 860-594-2109.

Portuguese: Para obter mais informacgdes, ou para auxilio gratuito
em outro idioma, ligue para 860-594-2109.

Haitian Creole: Pou jwenn plis enfomasyon, oswa asistans ak lang
gratis, ranpri rele 860-594-2109.

i'f'._“:E Para obtener mas informacion, visite
i:ij NewMixWaterbury.com

203-759-8742 — thenewmixwaterbury@gmail.com
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